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KATA PENGANTAR  

Assalamu’alaikum Wr. Wb.  

Universitas Muhammadiyah Surabaya (UMSurabaya) sebagai salah satu institusi 

pendidikan tinggi di Indonesia, merupakan institusi dalam penyusunan laporan 

keuangan berdasarkan standard akuntansi keuangan yang berlaku yakni SAK ETAP.  

Sistem Penjaminan Mutu merupakan salah satu aspek organisasi yang dibangun oleh 

Pimpinan UMSurabaya dan diteruskan ke seluruh unit kerja sejak berdirinya sampai 

saat ini, agar tercapai standar mutu yang diharapkan. Salah satu cara memantau 

proses demi tercapainya mutu tersebut adalah dengan melakukan monitoring hasil 

laporan keuangan Universitas meliputi laporan posisi keuangan, laporan aktivitas, 

laporan asset neto, laporan arus kas dan catatan atas laporan keuangan yang 

dilakukan setiap tahun akademik ditingkat Universitas dengan memanfaatkan system 

informasi akuntansi. 

Rapat ini bertujuan untuk memastikan bahwa hasil laporan keuangan yang disusun 

telah sesuai dengan standar akuntansi keuangan yang berlaku. Dengan hasil laporan 

keuangan ini, kita akan dapat menyelaraskan upaya dan kebijakan kita, serta 

memfokuskan sumber daya terkait bidang keuangan dalam mendukung kegiatan 

civitas akademik. 

Semoga laporan rapat tinjauan managemen ini dapat bermanfaat bagi pengembangan 

Universitas Muhammadiyah Surabaya untuk selalu menjadi lebih baik. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

 

Surabaya, 28 Februari 2023 

Wakil Rektor 2 

 

 

Dr. Endah Hendarwati, SE., M.Pd. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang  

Standar akuntansi keuangan merupakan standar atau pedoman yang 

digunakan dalam penyusunan laporan keuangan. Tentunya standar keuangan 

ini disesuaikan dengan instansi dengan melihat transaksi yang dilakukan dalam 

setiap kegiatan. Standar akuntansi keuangan yang berlaku diIndonesia meliputi 

SAK Umum,SAK ETAP mulai berubah nama menjadi SAK Entitas Privat dengan 

penerapan awal tahun 2025, SAK EMKM, SAK Syariah, SAK Nirlaba dan 

Standar Akuntansi Pemerintahan. Adapun isi standard akuntansi keuangan yang 

berlaku diIndonesia meliputi definisi akun, pengakuan, pengukuran, penyajian 

dan pengungkapan. Dan kesemua isi standar akuntansi keuangan tersebut 

tertuang dalam hasil laporan keuangan yang dihasilkan.  

Pada instansi Universitas Muhammadiyah Surabaya dalam penyusunan 

laporan keuangan menggunakan SAK Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik, 

ketentuan SAK ETAP tentunya berbeda dengan ketentuan SAK lainnya 

terutama pada revaluasi asset tetap. Revaluasi atau penilaian kembali asset 

tetap diperuntukkan instansi dengan penyusunan laporan keuangan 

menggunakan SAK Umum, sedangkan instansi dengan penyusunan laporan 

keuangan menggunakan SAK ETAP tidak diperkenankan. 

Oleh karena itu dalam Rapat Tinjauan Manajemen ini bertujuan untuk menilai 

hasil laporan keuangan dengan standar akuntansi keuangan yang berlaku yakni 

SAK ETAP. 

 

B. Tujuan  

Tujuan pelaksanaan rapat tinjauan managemen adalah menilai  hasil laporan 

keuangan dengan standard akuntansi keuangan yang menjadi pedoman yakni 

SAK ETAP.  

 

C. Manfaat 

Manfaat dari pelaksaan RTM hasil keuangan adalah mengetahui secara detail 

hasil laporan keuangan yang sudah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik yang 

nantinya tidak akan menjadi koreksi pada tahun selanjutnya.  
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BAB II 

PELAKSANAAN 

A.  Pelaksanaan  

Pelaksanaan RTM berlangsung selama 1 (hari) pada tanggal 11 Oktober 2024 

secara offline. RTM diawali dengan pembukaan dari Rektor. Rapat Tinjuan 

Manajemen (RTM) dihadiri oleh pimpinan biro/lembaga, pimpinan fakultas serta 

pimpinan program studi. 

B. Paparan Hasil Audit Kantor Akuntan Publik  

NO HASIL LAPORAN AUDIT KETERANGAN 
1 

Akuntansi Imbalan Kerja 

Berdasarkan SAK ETAP terkait akuntansi imbalan 
kerja untuk tahun berakhir 31 Agustus 2022 belum 
melakukan perhitungan dan penyesuaian terhadap 
akun beban imbalan kerja sehingga dampak belum 
melakukan perhitungan beban imbalan kerja tersebut 
laporan keuangan belum reliable. Hal ini dikarenakan 
instansi/entitas masih belum melakukan penerapan 
akuntansi imbalan kerja pada bab 23 SAK ETAP. 
Untuk program iuran pasti, entitas harus mengakui 
terutang untuk periode berjalan (ETAP Bab 23 poin 12) 
yakni sebagai kewajiban dan sebagai beban. Dan 
untuk program imbalan kerja, entititas harus megukur 
kewajiban imbalan pasti untuk kewajiban dalam 
program imbalan pasti pada nilai neto dari jumlah 
berikut (ETAP Bab 23 poin 14) yakni nilai kini pada 
kewajiban program imbalan pasti pada tanggal 
pelaporan dikurangi nilai wajar aset program pada 
tanggal pelaporan (jika ada) yang digunakan untuk 
menutup secara langsung kewajiban tersebut. 

2 

Revaluasi Aset Tetap 

Entitas telah melakukan penilaian kembali aset tetap 
berdasarkan Laporan PEnilaian KJPP Muttaqin 
Bambang Purwanto Rozak Uswatun & Rekan, 
sehingga aset tetap yang tersaji dalam laporan 
keuangan tanggal 31 Agustus 2022 sudah termasuk 
penyesuaian atas penilaian kembali aset tetap. 

 

C. Perbaikan 

No Akar Masalah Perbaikan Penan
ggung 
Jawab 

Batas 
Akhir 

Status 
Penyele

saian 

Ke
t. 

1. Berdasarkan SAK ETAP 
terkait akuntansi imbalan 
kerja untuk tahun 
berakhir 31 Agustus 

1. Instansi/Entitas 
menerapkan akuntansi 
imbalan kerja dengan 
melakukan perhitungan 

WR 2, 
BAK 

2023-
2024 

Ditingkat
kan 

(-) 
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No Akar Masalah Perbaikan Penan
ggung 
Jawab 

Batas 
Akhir 

Status 
Penyele

saian 

Ke
t. 

2022 belum melakukan 
perhitungan dan 
penyesuaian terhadap 
akun beban imbalan 
kerja sehingga dampak 
belum melakukan 
perhitungan beban 
imbalan kerja tersebut 
laporan keuangan belum 
reliable. Hal ini 
dikarenakan 
instansi/entitas masih 
belum melakukan 
penerapan akuntansi 
imbalan kerja pada bab 
23 SAK ETAP. 

beban imbalan kerja setiap 
tahun sehingga laporan 
keuangan yang disajikan 
menjadi reliable, relevan. 

2. Instansi/Entitas tidak 
diperkenankan melakukan 
revaluasi aset tetap, 
dikarenakan berdasarkan 
SAK ETAP penilaian aset 
tetap berdasarkan harga 
perolehan atau harga 
pertukaran. 

 

2 Entitas telah melakukan 
penilaian kembali aset 
tetap berdasarkan 
Laporan PEnilaian KJPP 
Muttaqin Bambang 
Purwanto Rozak 
Uswatun & Rekan, 
sehingga aset tetap yang 
tersaji dalam laporan 
keuangan tanggal 31 
Agustus 2022 sudah 
termasuk penyesuaian 
atas penilaian kembali 
aset tetap. 

WR 2, 
BAK 

2023-
2024 

Ditingkat
kan 

(-) 
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BAB III 

PENUTUP 

 

Pelaksanaan RTM sebagai bagian dari evaluasi pelaksanaan standar mutu merupakan 

suatu keharusan dalam upaya meningkatan budaya mutu. Rapat hasil RTM merupakan 

bagian yang dapat dijadikan dasar dalam melaksanakan peningkatan budaya mutu 

menjadi lebih baik. komitmen universitas untuk terus meningkatkan pemahaman dan 

pelaksanaan visi, misi, tujuan, dan strategi. Dengan langkah-langkah tindak lanjut yang 

telah direkomendasikan, universitas akan mampu mengatasi tantangan yang ada dan 

mencapai kesuksesan yang lebih besar dalam jangka panjang. Perlu adanya komitmen 

Bersama seluruh civitas akademik  untuk menjalankan Rapat Tinjauan Manajemen 

(RTM) yang sudah disepakati tersebut. 

 

  


